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FATRIA 4

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE

CHINCHA

SOLUCION iAN° 01 23-A/MPCH

Chincha Alta, 03 de marzo de 2023

VISTO: El Memorandum N° 264-2023-GM/MPCH, de fecha 03 de marzo de
\/ 2023, emitido por la Gerente Municipal de la Entidad, sobre Designacion de Cargo para la Gerencia de
/| Planificacion y Presupuesto de la Municipalidad Provincial de Chincha e Informe Legal N° 541-2023-
7/ GAJ/MPCH de fecha 03 de marzo de 2023 de la Gerencia de Asesoria Juridica;

CONSIDERANDO:
| Du.'m- - Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Peru, modificado por el
Sty Articulo Unico de la Ley N° 30305 - Ley de Reforma de la Constitucion Politica del Peru, concordante

los gobiernos locales gozan de autonomia politica, economica y administrativa en los asuntos de su
</ competencia; |
Wox N Que, el Alcalde es la maxima Autoridad Administrativa de las Municipalidades,
R i conforme lo sefala el Art. 6° de la Ley N° 27972, por lo que le corresponde implementar las medidas
técnicas y administrativas orientadas a lograr el objetivo eficiente y oportuno de los fines institucionales
y metas trazadas por la Administracion Municipal;
;\.i Que, el Articulo 20°, Inciso 17) y 28° de la Ley N° 27972, Ley Organica de
%, “Nunicipalidades, establece que el alcalde designa y cesa al Gerente Municipal y a propuesta de este a
Zies demas funcionarios de confianza; asi, mismo nombrar, contratar, cesar y sancionar a los servidores
Smunicipales de carrera; |
”,,? Que, con Resolucion de Alcaldia N° 069-2023-A/MPCH, de fecha 02 {:_:le fel::rerc:-
/df: 2023, se designo al Economista LEONCIO RICARDO LOO ANGULO las funciones de GERENTE DE
I PLANIFICACION Y PRESUPUESTO de la Municipalidad Provincial de Chincha.

Que, por Informe N° 352-2023-SGRH/MPCH, de fecha 02 de marzo de 2023, ¢l

Sub Gerente de Recursos Humanos, informa que habiendo revisado y analizado el Curriculum Vitae de

q;f Lic. Fabiola Mercedes Malpica Fernandez, ha verificado que SI cumple con los requisitos establecidos
NG |
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3 M % z %\ con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N°* 27972, Ley Orgéanica de Municipalidades, senala que
f_-!:; GER \ E

vJ

S \1 el Manual de Organizacion y Funciones vigente, respecto a las funciones de Directos de Sistema
| '}ﬁﬁministratim V para que asuma en el cargo de Gerente de Planificacion y Presupuesto.
\S s /= Que, por Informe Legal N° 541-2023-GAJ/MPCH, de fecha 03 de marzo de
xj::';, | \;*,‘F“/ 023, la Gerente de Asesoria Juridica, sefala que contando con el Informe de la Sub Gerencia de
i 'dj,/ ecursos Humanos RECOMIENDA: La Designacion de la Lic. FABIOLA MERCEDES MALPICA

FERNANDEZ para que asuma el cargo de GERENTE DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO, teniéndose
en cuenta que cumple con [os requisitos para ocupar dicho cargo de conformidad con el MOF vigente
aprobado mediante Ordenanza N° 026-2016-MPCH y la Ley N° 31419.

Que, por Memorandum N° 264-2023-GM/MPCH, de fecha 03 de marzo de
2023, la Gerente Municipal SOLICITA que mediante ACTO RESOLUTIVO DE ALCALDIA se DESIGNE a Ia

Lic. FABIOLA MERCEDES MALPICA FERNANDEZ, en el cargo de GERENTE DE PLANIFICACION Y
PRESUPUESRTO de la Municipalidad Provincial de Chincha.

Estando a lo expuesto y a las facultades conferidas en la Ley N° 27972, Ley
Organica de Municipalidades;

| LO PRI . — DAR POR CONCLUIDA la designacion del Econ.
EONCIO RICARDO LOO ANGULO expresada en la Resolucion N° ‘069-2023-A/MPCH de fecha 02 de
ebrero.del 2023 en el cargo de Gerente de Planificacion y Presupuesto de la Municipalidad Provincial

incha; dandoseles las gracias por los servicios prestados a la Entidad, retornando a su plaza de
| Entidad.




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE

CHINCHA

ARTICULO SEGUNDQ. — DESIGNAR a la Lic. FABIOLA MERCEDES MALPIC,
FERNANDEZ, en el cargo de GERENTE DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO de la Municipalidad
Provincial de Chincha; debiendo cumphr caniﬂﬁfmpﬂnsabmdades y funciones de acuerdo al ROF, MOF
y demas documentos vigentes. VD P L‘k

ARTICULO TERCERO Nﬂ'ﬁﬁ:ﬂL% presente al Econ. LEONCIO RICARDO LOO
ANGULO, a la Lic. FABIOLA MERCEDES ALFIE& EE!?FMNDEZ y a la Sub Gerencia de Recursos
Humanos para su cnnncrmfentd’ )3 fines pertinentes.

. X LO CUARTO. - D!sponér/qpﬂfel Encargado del Portal de Transparencia,

!tz efectue la publicacion de la pr 5‘ a resolucion en igFé"' ina Web de Ia Municipalidad Provincial ce

@fyincha www. munacrpafrdadchimh@ﬂb ne.
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